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 Piano Ferie – Guida Operativa per i dipendenti non approvatori 
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� INTRODUZIONE 

Questo documento ha lo scopo di illustrare i cambiamenti inerenti la nuova versione del modulo 
piano ferie a seguito dell’aggiornamento di  HR PORTAL alla nuova release 08.00.00, ed è 
indirizzato ai soli dipendenti NON APPROVATORI. 

Tutti i punti di menù del piano ferie sono raggiungibili dal menù Aree Applicative  Hr Workflow 
(cliccando sull’icona sottostante posizionata in alto a sinistra) 

 

 

Inserimento Pianificazione 
 

Per procedere con l’inserimento della pianificazione del piano ferie il punto di menù è stato 

denominato in INSERIMENTO PIANIFICAZIONE: 

 

 
 

Per inserire il giustificativo non è più previsto il tasto destro del mouse ma sulla parte di sinistra 

bisogna selezionare il giustificativo e la quantità: 
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Stato Pianificazione 
 

Nel punto di menù STATO PIANIFICAZIONE è possibile visualizzare lo stato di approvazione del 

piano ferie: Il colore arancione identifica che il piano ferie è in attesa di approvazione 

 

 
 


